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Aufgaben

+  Mitwirkung bei der Weiterentwicklung und Umsetzung der Lean Strategie bei Tecklenburg
«  Weiterentwicklung der Lean Methoden und Werkzeuge
« Durchfiihrung von Workshops und Schulungen zum Thema Lean bei Tecklenburg

«  Durchfiihrung von Workshops zur Prozessoptimierung und -digitalisierung sowie Betreuung der
Tecklenburg GmbH

: Veranderungsprozesse
Lingsforter Str. 21 « Unterstiitzung der Projekte und Abteilungen bei der Umsetzung von Lean Methoden und
47638 Straelen Werkzeugen

@ Anforderungen

. o Erste Lean-Kenntnisse vorhanden
Vollzeitab sofort - Erfahrung in der Aufnahme sowie Optimierung und Digitalisierung von Prozessen von Vorteil
«  Selbstandige, engagierte und prozessorientierte Arbeitsweise
«  Sicherer Umgang mit Prasentationsprogrammen

Bewerbungsunterlagen, unter Angaben

der Gehaltsvorstellung und des Qualifikationen
friihestmoglichen Eintrittstermins, «  Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen,
per E-Mail. Bauingenieurwesen, Architektur

«  Versierter Umgang mit MS Office
«  Branchenkenntnisse

Viola Koblenz Angebot
bewerbung@tecklenburg-bau.de - Unbefristeter Arbeitsvertrag mit einer attraktiven Gehaltsstruktur

02834913 692 - Zeit zur Einarbeitung und Betreuung durch erfahrene Mitarbeiter
+ Individuelle Weiterbildungs- und Qualifizierungsmaglichkeiten
«  Familidres Umfeld mit einem freundlichen Arbeitsklima und aktiver Integration ins Arbeitsteam
«  Aufstiegsmoglichkeiten in einem wachsenden Unternehmen
«  Maglichkeit der Teilnahme an Sport- und Entspannungsprogrammen
m «  Mitarbeiter werben Mitarbeiter
«  Firmenveranstaltungen wie Sommerfeste, Weihnachtsfeiern und Teamevents
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! «  Betriebliches Gesundheitsmanagement (Riickenfit-Kurse, ergonomische Arbeitspldtze u.v.m.)
«  Betriebliche Altersvorsorge
«  E-Bike Leasing iiber den Arbeitgeber
«  Corporate Benefits





